
El INEGI, a través de la Dirección Regional Sur,
hace la siguiente: CONVOCATORIA 022/2025

A todas las personas interesadas en participar en el proceso de
 reclutamiento y selección para el puesto de: 

Candidato a Codificador de Variables Económicas de la "Encuesta Intercensal 2025"

FUNCIONES PRINCIPALES 

1. Recibir la capacitación con el propósito de aprender y aplicar los conceptos y procedimientos operativos de las actividades
inherentes al puesto.
2. Participar en las prácticas con la finalidad de poner a prueba las habilidades adquiridas.
3. Resolver la evaluación con el objetivo de valorar los conocimientos y técnicas aprendidas.

Desarrollar las demás funciones que, en su ámbito de competencia y nivel de responsabilidad, le encomiende su jefa o jefe 
inmediato, observando para esta y las demás funciones antes citadas, los procedimientos de su área de adscripción y las 
disposiciones legales, normativas y los derivados de la legislación vigente en materia de información estadística y geográfica. 
transparencia y acceso a la información pública, y en materia de responsabilidades administrativas de las y los servidores 
públicos.

CARACTERÍSTICAS DE LA VACANTE  

Vigencia:  20/10/2025 al 09/11/2025

Nivel: T03

Jornada laboral: Lunes a viernes

Horario: 08:30 AM a 16:30 PM (El cual puede variar según 
necesidades de trabajo)

Sueldo mensual: $ 17,751.69

Menos deducciones

REQUISITOS INDISPENSABLES

Nivel de estudios: Bachillerato o Preparatoria

Cartilla militar liberada (Hombres)

Edad mínima: 21 años

REQUISITOS 

Experiencia en análisis de información, ordenamiento, revisión 
e interpretación de datos
Experiencia en codificación de información sociodemográfica
Manejo de equipo de cómputo (laptop o pc)

HABILIDADES

Trabajo en equipo

Compromiso

Resolución de problemas
Organización y análisis de datos

EXPERIENCIA LABORAL

Participación en algún proceso del tratamiento de la información (captura, validación, actualización cartográfica, cotejo) o 
divulgación de resultados

El registro se realizará en la siguiente URL: https://reclutaopera.inegi.org.mx y es indispensable contar con la CURP en formato PDF para 
subirlo a esta página.

Fecha de impresión: 01/09/2025 Pág: 1 de 2



Manejo de sistema operativo Microsoft Windows

Manejo de Microsoft Office

Manejo de navegadores de internet

Disponibilidad de tiempo completo

*Nota: por  la  diversidad  social,  demográfica  y  cultural de  las  zonas 
geográficas del país donde se desarrollará el puesto, será aplicable por 
excepción y con la debida justificación.

* Nota
El periodo de contratación es del 20 de octubre al 9 de noviembre del 2025, en el cual se recibirá un curso de capacitación. Una 
vez aprobado y en caso de ser seleccionado, se extenderá el contrato al 31 de diciembre de 2025.

Se seleccionará para realizar la evaluación presencial a las mejores calificaciones de la evaluación en línea.
Se seleccionará para entrevista a los mejores promedios de la evaluación presencial. 

Disciplina y puntualidad

DOCUMENTACIÓN

Acta de nacimiento

Comprobante de estudios

Clave Única de Registro de Población (CURP)

Identificación oficial (INE, Pasaporte vigente)
Cartilla militar liberada (Hombres)

Comprobante de domicilio, no mayor a tres meses de antigüedad
Registro Federal de Contribuyentes (validar su vigencia en la página del SAT). 
https://www.sat.gob.mx/aplicacion/operacion/79615/valida-en-linea-rfc%C2%B4s-uno-a-uno-o-de-manera-masiva-hasta-5-mil-
registros
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